
上海理工大学上海理工大学上海理工大学上海理工大学教学督导团工作条例教学督导团工作条例教学督导团工作条例教学督导团工作条例 

上理工教上理工教上理工教上理工教[2003]19[2003]19[2003]19[2003]19 号号号号    

 

为进一步加强教学质量检查考核制度和教学质量信息反馈系统，使教学督导工作更加规

范化、制度化，强化对教学工作的宏观调控和具体指导，不断提高教学质量和办学水平，特

制定本条例： 

第一条第一条第一条第一条     学校聘请教学督导员 15~20 人组成教学督导团，设组长 2人，其主要职责是主

持教学督导团会议，研究督导工作步骤、方法，组织开展教学督导活动。 

第二条第二条第二条第二条  教学督导团是主管教学校长直接领导的非行政职能部门，由教务处协调组织，

是全校教学质量监控体系中的重要组成部分。 

第三条第三条第三条第三条  教学督导员的聘任条件 

1．热爱教育事业，责任心、原则性强。 

2．具有副高以上专业技术职称。 

3．长期从事教育教学工作，精通教育教学业务，具有丰富的教学经验和教学管理经验，

技术水平较高的退休教师。 

4．具有较强的管理能力和组织能力，能通过各种渠道掌握教学情况。 

5．身体健康，可胜任督导工作对身体的要求。 

第四条第四条第四条第四条     教学督导员由各学院（部、中心）负责推荐，经主管教学校长同意，并颁发聘

书。教学督导员聘期一般为两年。 

第五条第五条第五条第五条     教学督导工作是学校教学管理工作的一个组成部分，在主管校长领导下，教学

督导员协助教务处对学校及各学院（部、中心）的教学质量和教学秩序进行经常性的检查、

督促、考评、指导和反馈信息，教学督导员应发挥其自身的主动性、创造性，尽职尽责地完

成学校交给的各项教学督导工作。 

第六条第六条第六条第六条     督导工作的重点是课堂教学和实验教学，通过听课、巡视、调研等多种形式全

面了解教师的教学态度、教学内容、教学方法和教学效果，了解学生学习的相关情况，参与、

检查并指导毕业班的毕业设计（论文）答辩工作，对在各教学环节发现的问题，及时反映并



提出合理化建议。 

第七条第七条第七条第七条     教学督导员有权参加各学院（部、中心）系和教研室（研究所）组织的各种教

学活动；有权调看每一位教师的教学大纲、使用教材、教案、考试命题及学生作业和实验报

告等有关材料。 

第八条第八条第八条第八条        每次听课后应简要地对授课教师提出本次课的优点与不足，并提出改进意见，

力争作到督、导结合，认真填写听课表，对个别教学质量问题较多的教师，教学督导员有权

约请教务处、院（部、中心）及校领导集中听课，共同提出改进意见。 

第九条第九条第九条第九条     每学期末与学校领导、有关学院（部、中心）的领导召开一次座谈会，通报其

教学工作的总体情况，指出教学工作中存在的问题，提出改进教学工作的意见和建议。 

第十条第十条第十条第十条     为配合学校教师职称评定及评奖工作，提供有关教师的教学情况，作为评职、

评奖的重要依据。 

第十一条第十一条第十一条第十一条     参与教育改革项目的调研、论证及项目实施情况的检查评估。 

第十二条第十二条第十二条第十二条     参加学校的教学工作会议，学习领会上级教育工作精神，了解学校教学工作

部署，更好地进行教学督导。各学院（部、中心）召开的教学工作会议应请督导参加。 

第十三条第十三条第十三条第十三条  为逐步提高督导工作的水平和效果，应不定期组织学习教育改革的有关文件

和精神，研讨督导工作中的问题和解决办法。 

第十四条第十四条第十四条第十四条        随时向教务处反映教学情况和建议，学期结束前向学校递交一份本学期教学

督导工作总结和建议。 

第十五条第十五条第十五条第十五条  本条例自 2004 年 3月 1日起实行。本条例的解释权属教务处。 

 

 

 

 


